
 

 

Miteinander im Betrieb – Unsere Regeln für ein gutes Arbeitsklima 

 

Dieser Aushang zeigt die Werte, die uns wichtig sind: Respekt, Fairness und Zusammenhalt.  

Lasst uns gemeinsam dafür sorgen, dass diese Werte gelebt werden! 

1. Respekt und Wertschätzung für alle 

Jede*r ist Teil unseres Teams – unabhängig der Herkunft, Religion, Alter oder Geschlechts. Wir schätzen 

uns und arbeiten kollegial zusammen.  

2. Kein Platz für Diskriminierung oder Belästigung 

Diskriminierung, Mobbing, Belästigung oder Einschüchterung werden bei uns nicht toleriert. Jede*r soll 

sich sicher und akzeptiert fühlen. Probleme oder Konflikte klären wir respektvoll und offen. 

3. Gute Arbeitsbedingungen und Sicherheit 

Wir legen Wert auf transparente Arbeitsbedingungen und faire Löhne. Hygiene und Arbeitsschutz sind 

bei uns oberstes Gebot. Gefährdungen am Arbeitsplatz werden vermieden, und jede*r erhält die 

erforderliche Schutzausrüstung. Flexible Arbeitszeiten und individuelle Lösungen helfen, Beruf und 

Privatleben in Einklang zu bringen. 

4. Vielfalt als Stärke 

Wir fördern die Anerkennung von Vielfalt. Jede*r hat bei uns die gleichen Chancen. Wir schätzen 

unterschiedliche Hintergründe und Perspektiven, weil sie uns als Team bereichern. 

5. Ehrliche und offene Kommunikation 

Wir stehen für einen offenen Dialog. Probleme, Fragen oder Verbesserungsvorschläge können jederzeit 

angesprochen werden. Gemeinsam finden wir Lösungen. 

6. Zusammenarbeit und Unterstützung 

Jede*r trägt zum Erfolg bei, und wir helfen einander, wenn jemand Unterstützung braucht. 

7. Verantwortung und Integrität 

Wir halten uns an unsere Versprechen und Absprachen. Bestechung oder unfaire Vorteile sind bei uns 

tabu. Persönliche Daten und Betriebsgeheimnisse werden bei uns vertraulich behandelt. 

8. Lieferketten und Partnerschaften 

Auch bei unseren Lieferanten und Partnern setzen wir auf faire Arbeitsbedingungen, Umweltschutz und 
Einhaltung von Menschenrechten. Wir arbeiten mit Unternehmen zusammen, die unsere Werte teilen. 
 
 

Gemeinsam schaffen wir ein Arbeitsumfeld, in dem sich jede*r wohlfühlt 

und erfolgreich arbeiten kann. Danke, dass Sie Teil unseres Teams sind! 


