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Miteinander im Betrieb — Unsere Regeln fiir ein gutes Arbeitsklima

Dieser Aushang zeigt die Werte, die uns wichtig sind: Respekt, Fairness und Zusammenhalt.
Lasst uns gemeinsam dafiir sorgen, dass diese Werte gelebt werden!

1. Respekt und Wertschatzung fiir alle
Jede*r ist Teil unseres Teams — unabhangig der Herkunft, Religion, Alter oder Geschlechts. Wir schatzen
uns und arbeiten kollegial zusammen.

2. Kein Platz fiir Diskriminierung oder Belastigung
Diskriminierung, Mobbing, Belastigung oder Einschiichterung werden bei uns nicht toleriert. Jede*r soll
sich sicher und akzeptiert fiihlen. Probleme oder Konflikte klaren wir respektvoll und offen.

3. Gute Arbeitsbedingungen und Sicherheit

Wir legen Wert auf transparente Arbeitsbedingungen und faire Lohne. Hygiene und Arbeitsschutz sind
bei uns oberstes Gebot. Gefahrdungen am Arbeitsplatz werden vermieden, und jede*r erhilt die
erforderliche Schutzausristung. Flexible Arbeitszeiten und individuelle Losungen helfen, Beruf und
Privatleben in Einklang zu bringen.

4. Vielfalt als Starke
Wir fordern die Anerkennung von Vielfalt. Jede*r hat bei uns die gleichen Chancen. Wir schatzen
unterschiedliche Hintergriinde und Perspektiven, weil sie uns als Team bereichern.

5. Ehrliche und offene Kommunikation
Wir stehen fir einen offenen Dialog. Probleme, Fragen oder Verbesserungsvorschlage kénnen jederzeit
angesprochen werden. Gemeinsam finden wir Losungen.

6. Zusammenarbeit und Unterstiitzung
Jede*r tragt zum Erfolg bei, und wir helfen einander, wenn jemand Unterstitzung braucht.

7. Verantwortung und Integritat
Wir halten uns an unsere Versprechen und Absprachen. Bestechung oder unfaire Vorteile sind bei uns
tabu. Personliche Daten und Betriebsgeheimnisse werden bei uns vertraulich behandelt.

8. Lieferketten und Partnerschaften
Auch bei unseren Lieferanten und Partnern setzen wir auf faire Arbeitsbedingungen, Umweltschutz und
Einhaltung von Menschenrechten. Wir arbeiten mit Unternehmen zusammen, die unsere Werte teilen.

Gemeinsam schaffen wir ein Arbeitsumfeld, in dem sich jede*r wohlfiihlit
und erfolgreich arbeiten kann. Danke, dass Sie Teil unseres Teams sind!



